
13.  
Contagiando una comunidad inclusiva 
La Paz - El Alto. 
 
La comunicación interpersonal tiene a veces rasgos discriminatorios sin que se pretenda 
precisamente generar ese sentimiento. Es por ello que todo esfuerzo en este campo es 
insuficiente. El proyecto que se describe a continuación pretende promover la difusión de un 
lenguaje inclusivo y respetuoso que reemplace aquel comúnmente utilizado entre jóvenes en 
contra de personas con capacidades diferentes. Conozcamos en qué consiste la propuesta. 
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Nombre de la experiencia  Contagiando una comunidad inclusiva. 

 
Municipio El Alto - La Paz. 
Nombre de representantes Omar Acarapi Chuquimia. Telf. 79102726. 
Periodo de operación 12 de octubre al 18 de diciembre de 2009. 
Descripción  El proyecto consiste en difundir un lenguaje inclusivo y respetuoso que reemplace aquel comúnmente 

utilizado entre jóvenes en contra de personas con capacidades diferentes.  
Objetivos General y 
específicos 

Combatir el lenguaje discriminatorio por medio de otro inclusivo y respetuoso cuando se hable a personas 
con capacidades diferentes y adolescentes en la ciudad de El Alto. 

Actividades  Se ha previsto la producción de material de difusión en audio con Eco Jóvenes Bolivia y Radialistas 
Apasionados. 
Coordinar actividades con aliados. 
Se ha previsto la realización de una circular que avale la iniciativa en coordinación con la Dirección de 
Educación. 
Se ha planificado la emisión de cartas de invitación a diferentes unidades educativas fiscales, privadas y 
por convenio a fin de que éstas se sumen al proyecto. 
Se ha previsto la realización de un encuentro entre jóvenes seleccionados como replicadores para 
desarrollar temas relativos a tolerancia e inclusión social. 

Resultados   Se capacitó en forma directa a más setecientos jóvenes y adolescentes. 
Se benefició a veinte colegios. 
Se capacitó a sesenta jóvenes en el rol de replicadores. 
Se consiguió que tres radios difundan las producciones trabajadas (Radio ERBOL, ATIPIRI y 6 DE 
MARZO). 

Logros obtenidos Se llenaron las expectativas y objetivos trazados con un manejo responsable de la parte económica. 
Se logró establecer una buena relación con diferentes instituciones. 

Dificultades La falta de compromiso por parte de algunos directores. 
No tener personería jurídica para el acceso a algunos colegios. 
Retrasos en el cronograma de trabajo. 

Lecciones aprendidas Se debe agilizar la preparación del proyecto y su ejecución. 
Es recomendable programar actividades con colegios al inicio de la gestión. 

Instituciones y 
organizaciones 
involucradas 

Fundación Aviña Bolivia. 
Fundación Jisunú. 
Eco Jóvenes Bolivia. 
Banco FIE. 
Gobierno Municipal de El Alto - Unidad de la Juventud. 
Dirección Distrital de Educación - El Alto. 

 
Departamento de La Paz   
Municipio de El Alto.  

 Cuarta Sección Provincia Murillo 
 Población  (2001): 649.958 
 Población de 14 a 19 años: 84684 

Información contenida en “Bolivia Atlas estadístico de Municipios 2005” 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


